Up Haciendo cada dia mejor

La Retribucion Flexible permite

aumentar el poder adquisitivo de

los empleados sin incrementar
costes salariales.
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Disponible en formato online

VENTAJAS

#* Exencion fiscal: # Salario 6ptimo:  # Gestion sencilla: * A medida:
Posibilidad de flexibilizar el 30%  Cadaempleado adaptasupaquete  Los datos se recogen en archivos  Los planes se crean en funcion de
del salario bruto anual retributivo a sus necesidades. que permiten tratar las solicitudes  periodos, colectivos, productos...
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Salario 6ptimo y Seguridad Atraccion y fidelizacion Plataforma web
adaptado a necesidades du talento de gestion

Gestion sencilla e Imagen transparente Ahorro
integrada y positiva econémico

Si quieres saber mas acerca de Up Retriplus ponte en contacto con nosotros.
sac@up-spain.com
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